VAKIF YUKSEKOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI
(Resmi Gazete Tarihi: 31.12.2005 Resmi Gazete Sayisi: 26040)
BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — Bu Yo6netmeligin amaci, vakif yliksekdgretim kurumlarinin kurulus, isleyis, gézetim ve

denetimine iliskin esaslari diizenlemektir.
Kapsam
Madde 2 — Bu Yonetmelik hikimleri, vakif yiksekogretim kurumlarini ve birimlerini kapsar.
Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 uncu maddesi ile 2547 sayih
Yuksekogretim Kanunu ve 2809 sayili Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen terimlerin tanimlari asagida belirlenmigtir:

Vakif: 4721 sayili Medeni Kanun hikdmleri uyarinca kurulmus, amag ve faaliyetleri arasinda
yuksekogretim kurumlari kurmaya iligkin hikidm bulunan, 2547 sayili Kanun ve bu Yénetmelik hikimleri
uyarinca yuksekodgretim kurumlarini ve bunlara bagh birimleri kuran veya kurmak i¢in bagvuran tizel kisilige
sahip mal topluluklaridir.

Vakif Yiksekogretim Kurumu: Kazang amacina yonelik olmamak sarti ile Vakiflar tarafindan kurulmus
bulunan Universite ile ylksek teknoloji enstitlisii ve bunlarin binyesinde yer alan fakulteler, enstitiler,
yuksekokullar, meslek ylksekokulu konservatuarlar, arastirma uygulama merkezleri ile bir Gniversite veya
yuksek teknoloji enstitistiine bagli oimayan meslek yuksekokuludur.

Devlet Yuksekogretim Kurumu: 2547 sayili Kanun Hukumleri uyarinca Devlet tarafindan kurulmus
bulunan Universite ile ylksek teknoloji enstitlisii ve bunlarin biinyesinde yer alan fakdlteler, enstitiiler,
yuksekokullar, konservatuarlar, meslek yuksekokullari ve arastirma uygulama merkezleridir.

Mutevelli Heyet: Mutevelli Heyet, Vakif yliksekdgretim kurumunun mutevelli heyetidir.

Genel Kurul: Genel Kurul, Yiksekdgretim Genel Kuruludur.

Yurdtme Kurulu: Yuritme Kurulu, Yiksekogretim YUritme Kuruludur.

Mesleki Teknik Egitim Bolgesi (METEB): Bir veya daha fazla meslek yuksekokul ile 6gretim
programlari butinligu ve devamlihgi icinde iliskilendirilmis mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan olusan
egitim bolgesidir.

Vakif Yiksekogretim Kurumlari Koordinasyon Komisyonu: Vakif ylksekdgretim kurumu kurma,
mevcut vakif Universiteleri/ylksek teknoloji enstitllerinin fakilte, yiksekokul, enstiti agma taleplerini ve
kurulanlarin faaliyete gegme tekliflerini degerlendirmek, buralardaki taahhdtler ile egitim-6gretimin takip ve
denetimi konularinda inceleme, arastirma ve ¢alismalar yapmak ve goéris bildirmek amaciyla Yiksekodgretim
Kurulu Bagkanliginca olusturulan komisyondur.
iKINCi BOLUM
Yiuksekogretim Kurumlari

Vakif liniversitesi

Madde 5 — Vakif tniversitesi gelirlerini sadece kendi Universitelerini ve mulkiyeti Gniversitelere ait
kurum ve kuruluslari gelistirmek amaciyla harcamak kaydiyla, vakiflar tarafindan kanunla kurulmus bulunan
kamu tuzel kisiligine sahip, yuksek diizeyde arastirma, egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik

yapan, fakdlte, enstitl, yliksekokul, meslek ytksekokul, destek, hazirlik okulu veya birimleri, benzeri kurulus ve



birimlerden olusan bir yliksekdgretim kurumudur.

Vakif yiiksek teknoloji enstitiisu

Madde 6 — Vakif ylksek teknoloji enstitileri; 6zellikle teknoloji alaninda yiksek diizeyde arastirma,
egitim-6gretim, teknoloji ve hizmet Uretimi, yayin ve danismanlik yapmak Uzere kurulan ytuksekdgretim
kurumlaridir.

Vakif meslek yiiksekokulu

Madde 7 — Bir Universite veya yuksek teknoloji enstitisiine bagli olmaksizin kazang amacina yonelik
olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulmus bulunan ekonominin ihtiya¢g duydugu alanlarda belirli meslege
yonelik yuksek nitelikli ara insan gucu yetistirmeyi amaclayan dort yariyillik egitim-6gretim surdiren bir
yuksekogretim kurumudur.

Diger kurumlar

Madde 8 — Vakif tniversiteleri ile vakif yiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde, fakulteler, enstituler,
yuksekokullar, konservatuarlar, meslek yuksekokullari, destek, hazirlik okullari veya birimleri ile uygulama ve
arastirma merkezleri kurulabilir.

Vakif tniversiteleri/ylksek teknoloji enstitileri icinde bdlim, anabilim ve ana sanat dallari ile
uygulama ve arastirma merkezi agilmasi, birlestiriimesi veya kapatilmasi; konservatuar, meslek yiiksekokulu
veya destek, hazirlik okulu veya birimleri kurulmasi Universite/yiksek teknoloji enstitlisii senatosunun karari ve
mutevelli heyetin oluru ile Universite/yliksek teknoloji enstitiisi Rektdriiniin bagvurusu tzerine Yiksekogretim
Genel Kurulu karariyla kurulur.

Vakif meslek ylksekokullarinda bolimlerin ve programlarin agilmasi, birlestiriimesi, kapatiimasi, vakif
meslek yiksekokulu kurulu karari, mitevelli heyetinin onayl meslek ylksekokulu madirinin basvurusu izerine
Yiksekdgretim Genel Kurulu karariyla olur.

Vakiflar tarafindan emniyet ve askeri konular ile ilgili yiksekogretim kurumu kurulamaz, kurulmus
yuksekogretim kurumlari blinyesinde program agilamaz.

UCUNCU BOLUM

Kurulusta Aranacak Sartlar ve Tiizel Kisilik Kazanma

Basvuru ve aranacak belgeler

Madde 9 — Bir yuksekdgretim kurumu igin gerekli derslik, laboratuar, ofis, kiitliphane, spor alanlari
vb. gibi altyapiyi karsilayacak 6zkaynaga sahip olan vakiflar yeni bir Gniversite veya yiksek teknoloji enstitts
veya meslek yuksekokulu kurmak icin asagidaki belgelerle Yuksekdgretim Kuruluna miracaat ederler.

a) Vakfin veya musterek hareket eden vakiflarin yetkili yénetim organlarinin yiksekdgretim kurumu
kurma konusundaki karari.

b) Vakiflar Genel Mudirliginden alinan, anilan vakfin yiksekégretim kurumu kurabilecegine ve
kurulmasini miteakip yeterli mal varhiginin milkiyetini bu yliksekdgretim kurumuna bedelsiz devredecegine
iliskin belge ve amaglari arasinda ylksekdgretim kurumlari kurma yéninde hikim bulunan vakif senedinin
Genel Mudurlikge tasdikli bir 6rnegi.

c) Kurulacak yiksekdgretim kurumunun;

1) Universite veya yiiksek teknoloji enstitlisti ise hangisi oldugunu ve bunlarin biinyesinde fakiilte,
enstitl, yliksekokul, konservatuar veya meslek yliksekokulu olarak hangi yiksekoégretim kurumlarinin
bulundugunu, kurumun adini, yerini, egitim-6gretim, mali ve idari konularda uygulayacagi esaslari belirten
vakfin veya muisterek hareket eden vakiflarin yetkili ydnetim organlarinin karari.

2) Meslek yuksekokulu ise adini, yerini, agilacak boélim ve programlarini, 6grenci kontenjanlarini,

hangi egitim-6gretim yilinda 6gretime baslanacagini belirten vakfin veya misterek hareket eden vakiflarin yetkili



yonetim organlarinin karari.

d) Bina, arag-gereg ve diger egitim-6gretim tesis ve malzemelerinin hazir bulundugunu, hazir
olmayanlarin saglanmasi icin yeterli kaynagin tahsis edildigini, bu mal varliginin kurulacak ylksekdgretim
kurumuna kurulmasini muteakip egitim-6gretim faaliyetine baglamadan 6nce en geg Ug yil icerisinde tahsis
edileceklerin tahsis edilecegine, mulkiyeti devredileceklerin devredilecegine iliskin yetkili organlarin noter onayl
karari ve bununla ilgili belgeler.

Taahhutleri arasinda, bir Universite kurulmasi icin mulkiyeti devredilecek asgari duzeyde yeterli mal
varligi disinda emlak ve mallar varsa bunlara iliskin kira, aidat ve benzeri her tirli 6demelerin kurucu vakif
tarafindan karsilanip 6deneceginin taahhut edilmis olmasi ve bu 6demelerin kurucu vakfin uhdesinde kalan
tasinir ve taginmaz mal varligi ile kargilanabilecek durumda olmasi.

e) Kurulacak ylksekogretim kurumlarina bagh birimlerden her birinin, ilk defa hizmete girecegi yila ait
her cesit cari masraflarin, on iki aylik tutarinin beyani ile, bunlarin her yil en az = % 20’sini kargilayacak taginir
ve tagsinmaz mallarin, ekonomik degerleri olan bir hakkin veya gelirin mevcut oldugunu ve bunlarin
yuksekogretim kurumuna tahsis edildigini veya yiksekdgretim kurumunun mamelekine girecegini gosterir belge
ile vakfin veya misterek hareket eden vakiflarin son iki yillik bilangolart.

f) Kurulacak yuksekogretim kurumunun tuzel kisilik kazanmasindan sonra en ge¢ ug yil iginde egitim-
ogretime baslayacagina dair taahhut belgesi.

g) Vakfin, Yuksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilebilecek miicbir sebepler diginda ylksekdgretim
kurumunu, tlizel kisilik kazandigi tarihten itibaren ¢ yil gectigi halde agmamasi veya agamamasi veya agilan
birimlerde Yuksekdgretim Kurulunca belirlenen yetersizligi bir yil icinde gidermemesi veya giderememesi,
Kanun ve Yonetmelik hikiimlerine ve tespit edilen esaslara aykiri hareket edilmesi, egitim-6gretime
baslandiktan sonra en ¢ok Ug¢ yil icinde egitim-6gretim diizeyinin bulundugu ildeki, o ilde yoksa Yiksekdgretim
Kurulunca belirlenecek en yakin ildeki, Devlet Universitesinin egitim-6dretim diizeyine ulasmamasi ve bunun
dizeltilmesi igin yapilan uyariya ragmen bir yil sonunda istenilen seviyeye ulastirimamasi; Devletin varligi ve
bagimsizligi ve milletin ve tlkenin bitinligu ve bolinmezligi aleyhinde faaliyette bulunulmasi, Atatirk ilkeleri ve
inkilaplari ile 6zellikle laiklikle bagdasmayan bir durumun uyariya ragmen surmesi hallerinde, 2547 sayili
Kanun’un Ek-3 tinct maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi hikmine gore ylksekoégretim kurumuna tahsis
edilen tasinir ve tasinmaz mallarin ve haklarin vakifca belirlenen bir yliksekdgretim kurumuna devrini pesinen
kabul ettigine dair taahhut belgesi ve bu taahhudun, belirlenen yiksekdgretim kurumunun yetkili organinca
kabul edildigine dair karar drnegi.

h) Vakif ydnetim organi diginda ylUksekdgretim kurumunun mitevelli heyetinin yediden az olmamak
Uzere kag kisiden olusacagini, mali ve idari konularda mutevelli heyet ve disindaki organlardan hangisinin karar
almaya yetkili oldugunu belirten vakfin veya misterek hareket eden vakiflarin yetkili yonetim organlarinin karari
ve mutevelli heyet Uyelerinin 6zgegmislerini belirten belgeler.

i) Kurulacak yiiksekdgretim kurumunun:

1) Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii olmasi halinde; kriterleri Yiiksekdgretim Kurulunca
belirlenen, 5 yillik hedefini, gelir ve giderlerini, mevcut ve 5 yil igerisinde tamamlanacak imkanlarini, kurulacak
Universiteye alinacak 6grenci sayisinin yillara ve bolimlere gére dagilimini, fakilte ve enstitlilerin hangi tarihte
faaliyete gecirilecegini, arastirma ve gelistirme konularinda izleyecegi esaslari gésterir bir fizibilite raporu.

2) Meslek yiksekokulu olmasi halinde; yerlesim bolgesinin nifusu, kurulacagr mesleki ve teknik
egitim bdlgesinde (METEB) bulunan ortadgretim kurumlarinin ve varsa ylksekogretim kurumlarinin niteligi,
niceligi, acilacak bdlim ve programlar, 6grenci kontenjanlari, hangi egitim-6gretim yilinda 6gretime baslanacagi,
Ogretim Uyesi temin ve tedarikine iliskin planlari ile uygulanacak politikalarini ve mesleki ve teknik egitimin

gelismesine yapacag! katki konularini igeren fizibilite raporu.



Kurulmus vakif Universitelerinde veya ylksek teknoloji enstitlilerinde, veya vakif meslek
yuksekokullarina kuruluglari sirasinda, bunyelerinde yer alacagi belirtiimis olanlar disinda yeni bir birim
kurulmasi icin Yiksekogretim Kuruluna yapilacak basvuruya yukarida a,c,d,e, ve i fikralarindaki belgeler eklenir.

Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii kurulmasi
Madde 10 — (Degisik:R.G.-2/4/2008-26835)
Vakiflar tarafindan tniversite veya yuksek teknoloji enstitlist kurulabilmesi igin;
a) Universite kurulmasinin istenilmesi halinde, iniversitenin en az ii¢ fakiilteden olusmasi,
b) Yiksek teknoloji enstitlistnin kurulmasinin istenilmesi halinde, enstitiiniin en az tg¢ fakilteden olugsmasi, bu
fakultelerden birinin teknoloji alaninda olmasi, teknoloji ile ilgili fakiltenin enstitiinin ilk agilacak fakulteleri
arasinda yer almasi ve enstitiniin egitim-6gretime baslayacagi yil bu fakiilteye 6grenci alinacaginin taahhit
edilmesi,
gerekir.

Vakif meslek yiiksekokulu kurulmasi

Madde 11 — Vakiflar tarafindan meslek ylksekokulu kurulabilmesi igin;

a) Kurulacak meslek yiksekokullarina, mesleki ve teknik egitim bolgesinde (METEB) gereksinim
duyulmasi,

b) Buyuk yerlesim bolgelerindeki sanayi, hizmet, ticaret bolgelerinde veya bu bdlgelere yakin
mekanlarda kurulmasi,

c) Vakif meslek ylksekokullarinin kurulmasinda yére halki, yerel yénetim ve bdlgedeki kamu ve 6zel
kurum ve kuruluslarin yardim ve desteklerinin alinacaginin taahht edilmesi,

d) Vakif meslek yuksekokuluna ulagim imkanlarinin yeterli ve kolay olmasi,

e) Kurulacak vakif meslek ylksekokulunda her program i¢in uygun ve yeterli sayida derslik,
laboratuar, atdlye, uygulama alanlari, kutiphane, yurt binasi, 6gretim elemanlari ve 6grenciler icin sosyal ve
kilturel tesislerin bulunmasi,

f) Agilacak programlarin gecmis yil gdstergelerine gore talebinin olmasi, is aleminin ihtiyaclarini
karsilamasi ve istihdam olanaklarinin bulunmasi,

g) Ogrencilerin, endiistriye dayal dgretim yapabilme olanaklarinin olmasi,

h) isbirligi yapilacak devlet meslek yiiksekokullarinin belirlenmesi ve bu konuda bir protokol
imzalanmis olmasi gerekir.

Vakif yiiksekogretim kurumlarina ad verme islemleri

Madde 12 — Vakif yiksekogretim kurumlarina verilecek isimler, Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen kriterlere uygun olmak zorundadir. Yiksekogretim Genel Kurulu uygun bulmadigi isimlerin kriterlere
uygun bir sekilde degistirilmesini kurucu vakiftan isteyebilir. Kurulmus bulunan vakif yiksekdgretim kurumlarinin
isim degisikliklerinde de ayni usuller uygulanir.

inceleme

Madde 13 — Yiksekdgretim Kurulu Baskanliginca olusturulacak Vakif Yiksekdgretim Kurumlari
Koordinasyon Komisyonu; éncelikle Vakiflar Genel Madurligiinden alinan tasdikli vakif senedinde vakfedenin
lise veya dengi bir 6grenime dayal bir yiksekdgretim kurumu kurma iradesinin agikga mevcut olup olmadigini
inceler. Vakfedenin bu konuda agik ve secik iradesinin mevcudiyetinin tespitinden sonra bu Yénetmeligin 9 uncu
maddesinde belirtilen belgeler ile yine bu Yonetmeligin Vakif Gniversitesi/ylksek teknoloji enstitiisii kurma
talepleri icin 10 uncu maddesinde vakif meslek ylksekokulu talepleri icin 11 inci maddesinde yer alan aranacak
sartlar ve kurucu vakfin bu maksatla tahsis ettigi arag-gereg, bina ve diger maddi yapi ve malzemelerin
durumuna, bunlardan yeterli bulunmayanlarin temini veya tamamlanmasi icin vakfin 6ngérdigu amaglara uygun

olup olmadigina bakar; béyle bir kurumun kurulup kurulmamasi konusundaki gértisuini bir raporla Baskanhga



sunar.

Vakif yiiksekogretim kurumu kurulmasi karari

Madde 14 — (Degisik:RG-24/02/2006-26090)
Komisyonun hazirladidi rapor Baskanlikca Genel Kurulun glindemine alinir. Genel Kurul raporu muiizakere
ederek basvuruyu karara baglar ve 2547 sayili Yiksek-6gretim Kanununun 6ngérdigu usulle vakif
yuksekogretim kurumu kurulur.

Tiizel kisilik

Madde 15 — Kamu tuzel kisiligine sahip vakif yiksekdgretim kurumlari, kendilerine ait mal
varliklarina ve bunlar tzerinde her tirli tasarruf hakkina sahip olup, vakif Universiteleri ve vakif yiksek teknoloji
enstitlleri rektorleri ile bagimsiz vakif meslek yiiksekokullari midurleri hari¢ her diizeydeki yoneticileri ve diger
personelini, kendi organlarinin karari ile gérevlendirebilirler.

Vakif tuzel kisiliginin herhangi bir sekilde sona ermesi halinde vakif yiksekdgretim kurumunun tiizel
kisiligi devam eder.
DORDUNCU BOLUM

Egitim-Ogretime Agilma, Ogrenci Alinmasi, Ogrenci Haklan ve Disiplin isleri

Egitim-Ogretime agma miiracaati sartlan

Madde 16 — Tuzel kisilik kazanan vakif yiksekdgretim kurumunun ilk defa egitim-6gretime baslamak
Uzere muracaat edebilmesi icin;

a) Kurulus asamasinda devir ve tahsisi vakif tarafindan taahhit edilen menkul ve gayrimenkul mal
varhiginin miulkiyeti ile zilyetliginin Gniversite/ylksek teknoloji enstitiisi/meslek ylksekokulu tlizel kisiligine
devredilmig, devir kayitlarinin tamamlanmis ve nakdi taahhutlerinin yerine getirilmis olmasi,

b) Egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdrllebilmesi icin gerekli elverigli ve yeterli derslik, sosyal tesis,
laboratuar, kitiphane ve diger mekanlarin hazir olmasi,

c) Yuksekogretim kurumuna s6zlesme yapilarak alinan dgretim elemani sayisinin; ilk yil icin 6gretim
programi ve bu programa alinacak dégrenci sayisinin gerektirdigi asgari sayida tam zamanli égretim tyesine
sahip olmasi, ilerideki yillarda ise 6gretim kadrosunun nasil temin edileceginin planlanmis olmasi,

d) (Mulga:07/04/2009 tarih, 27193 sayill Resmi Gazete)

zorunludur.

Egitim-Ogretime baslama izninin verilmesi

Madde 17 — Vakif yiksekogretim kurumlarina egitim-6gretime baslama izni asagidaki sekilde verilir.

a) Vakif Universitesi veya vakif ylksek teknoloji enstitistinun egitim-6gretim faaliyetine baglama izni;

Vakif tniversitesi veya vakif yliksek teknoloji enstitlistine egitim-6dretime agma izninin verilebilmesi
icin yapilan bagvuruyu bagvuru evraklari Uzerinde ve yerinde incelemek tzere Yuksekdgretim Kurulu
Baskanliginca olusturulan Vakif Yuksekogretim Kurumlari Komisyonu;

1) S6z konusu birimlerin ve 6zelikle bu Yonetmelidin 10 uncu maddesinde belirtilen zorunlu egitim
programlart ile ilgili olarak egitim-6gretim, staj, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yurutilebilmesi igin gerekli
derslikler, konferans salonu, 6gretim elemanlari igin burolar, laboratuar ve sosyal tesislerin hazir olmasi igin
alinmis bulunan tedbirleri, esdeger devlet yiksekdgretim kurumundaki élcllerde kitiphane kurulmasi igin
oddenek ayrilip ayrilmadigini, varsa kamu veya 0zel sektor kuruluslariyla yapilmis anlasmalari inceler.

2) Kurulus asamasinda devir ve tahsisi taahhlt edilen gayrimenkullerin mulkiyet haklarinin
yuksekdgretim kurumuna devredildigine iliskin tapu sicil kayitlarinin mevcut olup olmadigini, araglarin trafik
subesinde tescil edilip edilmedigini, menkullerin demirbas kayitlarinin yapilip yapiimadigini, menkul degerler ile

her birimin cari harcamalarinin on iki aylik tutarinin en az %20 sinin tahsis edilip edilmedigini, bunlara iligkin



belgelerin basvuru dosyasinda mevcut olup olmadigini inceler.

3) Ogretim elemanlarinin bu Yénetmeligin 17 nci maddesinde éngériilen esaslara uygunlugunu,
atama durumlarini ve 6grenci almaya ve diploma vermeye yonelik her program i¢in en az ti¢ tam zamanli
ogretim Uyesinin bulunup bulunmadigini, talep edilen 6grenci kontenjani itibariyle arastirma goérevlileri haric
Ogretim elemani basina disen dgrenci sayisinin, o kentteki Devlet Gniversitelerindeki ya da Yiksekdgretim
Kurulunun belirleyecegi Universitelerdeki 6gretim elemani bagina diisecek 6grenci sayisina esit veya daha az
olup olmadigini tespit eder.

4) Faaliyete gecirilecek olan programlarla ilgili, mifredat programlarini, ders programlarini, ders
notlarini, ders kitaplarini, mevcut bilgisayar adedini, dersliklerde radyo, televizyon, tepeg6z, barkovizyon vb.
yardimci 6gretim araglarinin bulunup bulunmadigini inceler.

5) Faaliyete gegirilecek olan programlar ile ilgili mifredat programlarinin mifredatinin igeriklerinin
genel kabul gérmus ulusal ve uluslararasi akademik standartlari saglayip saglamadigini inceler.

Vakif Universitelerinin/yliksek teknoloji enstitilerinin egitim-6gretime baslayacagi tarih itibariyla,
yénetim kadrosunun tamamlanmis, rektoér ve dekanlarin tam giin statiide kadrolu olarak istihdam edilmis olmasi
gereklidir.

Komisyon tarafindan yukaridaki konularda hazirlanacak rapor, Yiksekodgretim Kurulu Baskanligi'na
sunulmak Uzere Ylksekdgretim Kurulu Egitim Komisyonu’na verilir. Bagkanlikga rapor Ylksekogretim Genel
Kurulunun giindemine alinir, yapilan muizakereler sonunda, egitim-6gretim faaliyeti icin hazirliklarin yeterli
olduguna kanaat getirilen birimlere 6grenci alinmasina Genel Kurul karari ile izin verilir.

Ug yillik siire sonunda taahhiit edilen hususlarin yerine getirimedigi tespit edilirse, ilgili vakif
Universitesi/yuksek teknoloji enstitlisii veya birimi Yuksekdgretim Genel Kurulu karari ile faaliyetten alikonur ve
kapatilir. Durum kurulus kanununun yuruarlikten kaldiriimasi igin Milli Egitim Bakanligina bildirilir.

b) Vakif meslek yiksekokulunun egitim-0gretime baslamasi izni;

Vakif meslek yiiksekokuluna egitim-6gretime agma izninin verilebilmesi icin yapilan basvuruyu
basvuru evraklari tizerinde ve yerinde incelemek lizere Yiksekogretim Kurulu Baskanliginca olusturulan Vakif
Yuksekdgretim Kurumlari Komisyonu;

1) Faaliyete gegcirilecek programlarla ilgili; calisma alanlarinin yapisini (sanayi, tarim, hizmet, ticaret),
programin agilma gerekgesini, egitim-6gretim faaliyetlerinin yUritilebilmesi igin, her program icin en az iki
derslik, 6gretim elemanlari igin biro, laboratuar, atélye, staj, uygulama alanlarini, konferans salonu ve sosyal
tesislerin hazir olmasi igin alinmig bulunan tedbirleri, kiitiphane kurulmasi igin 6denek ayrilip ayriimadigini,
varsa kamu veya 6zel sektor kuruluslari ile yapilmis anlagsmalari olup olmadigini,

2) Vakif tarafindan taahhut edilen mal varliklarinin vakif meslek yiksekokulunun milkiyetine
gecirilmis olup olmadigini, tasinmazlarin tapuda, araglarin trafik subesinde tescil edilip edilmedigini, menkullerin
demirbas kayitlarinin yapilip yapilmadigini ve menkul degerler ile her birimin cari harcamalarinin on iki aylik
tutarinin en az %20 sinin tahsis edilip edilmedigini, bunlara iliskin belgelerin bagvuru dosyasinda mevcut olup
olmadigini,

c) Faaliyete gegirilecek programlarin niteliklerine uygun, surekli ders verebilecek ve uygulama
yaptirabilecek, tam zamanl, programla ilgili alanlarda akademik dereceye sahip 6dretim elemanlarindan o
program icin Yuksekdgretim Kurulunca belirlenmis asgari 6gretim elemanina veya daha fazlasina sahip olup
olmadigini,

d) Faaliyete gegirilecek olan programlarla ilgili, mifredat programlarini, ders programlarini, ders
notlarini, ders kitaplarini, mevcut bilgisayar adedini, dersliklerde radyo, televizyon, tepeg6z, barkovizyon vb.
yardimci 6gretim araglarinin bulunup bulunmadigini,

e) Faaliyete gegirilecek olan programlar ile ilgili mifredat programlarinin Devlet meslek



yuksekokullarinda okutulan mifredat programlari ile paralellik saglayip saglamadigini inceler.

Komisyon tarafindan yukaridaki konularda hazirlanacak rapor, Yiksekodgretim Kurulu Baskanligi'na
sunulmak Uzere Ylksekdgretim Kurulu Egitim Komisyonu’na verilir. Rapor Baskanlik tarafindan Ylksekogretim
Genel Kurulu toplantisinin giindemine alinir, yapilan miizakereler sonunda egitim-6gretim faaliyetleri igin
hazirliklarin yeterli gérildigune kesin kanaat getirilen programlara 6grenci alinmasina Genel Kurul karari ile izin
verilir. Ug yillik siire sonunda taahhiit edilen hususlarin yerine getiriimedigi tespit edilirse, vakif meslek
yuksekokulu YUksekogretim Genel Kurulu karari ile faaliyetten alikonur ve kapatilir.

Ogrenci alinmasi

Madde 18 — Vakif tniversitelerine/yliksek teknoloji enstitiilerine kaydedilecek dgrenci kontenjanlari
Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Vakif Universitelerine/ytiksek teknoloji enstitlilerinin lisans ve 6nlisans programlarina égrenciler
merkezi yerlestirme sistemiyle alinir. Ancak, Yiiksekdgretim Kurulunca diizenlenen esaslara gére, Ogrenci
Secgme Sinavindan (OSS) Yiiksekdgretim Kurulunca belirlenen puanlarin iizerinde puan alan belli sanat ve spor
dallarinda Ustlin kabiliyeti oldugu tespit edilen 6grenciler, ilgili dalda egitim yapmak kaydiyla yine bu esaslar
icerisinde yetenek sinavi ile yabanci uyruklu 6grenciler Yuksekdgretim Kurulunca belirlenen esaslara ve
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) sonuglarina ve Yiiksekdgretim Kurulunun belirledigi esaslara gore vakif
Universitelerine/yiiksek teknoloji enstitllerine alinabilir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olan égrenciler istedikleri takdirde bitirdikleri
programin devami niteliginde veya buna en yakin programlarin uygulandigi, dncelikle kendi mesleki ve teknik
egitim bolgesi (METEB) icinde yer alan veya bolgesi disindaki vakif meslek yuksekokullarina, Yiksekdgretim
Kurulu'nun tespit edecegi usul ve esaslar gergevesinde, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan sinavsiz olarak yerlestirilebilirler.

Vakif meslek ylksekokuluna kaydedilecek 6grencilerin kontenjanlarinin tst sinirlari Yiuksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenir, yerlestirme iglemleri Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilir.

Ogrenci hak ve yiikiimliiliikleri ile disiplin igleri

Madde 19 — Kayit kabul, sinav, sinif gegme, mezuniyet ve benzeri konular ile ilgili hususlar ilgili
mevzuata aykiri olmamak kaydiyla vakif yliksekdgretim kurumu tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikte belirlenir.
Ogrencilerin disiplin islerinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan cikarilan Yiiksekdgretim Kurumlan Ogrenci
Disiplin Yénetmeligi uygulanir.

BESINCi BOLUM
Miitevelli Heyet, Akademik Organlar, Yoneticilerin Atanmasi, Ogretim Elemanlan

Miitevelli heyet

Madde 20 — Vakif yiiksekogretim kurumunun en yiksek karar organi olan mutevelli heyet, vakif
yuksekogretim kurumunun tiizel kisiligini temsil eder.

Mutevelli heyet vakif yonetim organi tarafindan Devlet memuru olma niteliklerine sahip ve en az lgte
ikisi, yuksekdgrenim gérmus adaylar arasindan 4 yil siire ile segilen en az yedi Gyeden olusur. Siresi biten
uyeler yeniden segilebilir. Mutevelli heyet kendi aralarinda bir baskan secer. Vakif Universitesi/yuksek teknoloji
enstitlstinde Rektdr, Vakif meslek ylksekokulunda Mudir mutevelli heyetin tabii Gyesi olup, kendisi ile ilgili
konularda toplantilara katilamaz ve ayni zamanda mutevelli heyet baskani segilemez. Kurucu vakif yonetim
kurulu bagkan ve Uyeleri ile bunlarin birinci derece kan ve sihri hisimlari ile eslerinden mitevelli heyete gérev
alacaklarin sayisi ikiyi gegcemez.Vakif Universitesi/ylksek teknoloji enstitiisiinde Rektdr, vakif meslek
yuksekokulunda Midur disindaki Gniversite mensuplari mutevelli heyette gorev alamaz. Devlet tiniversitelerinde

gorev yapan 6gretim elemanlari Universitesinden gerekli iznin alinmis olmasi kaydi ile vakif yiksekdgretim



kurumlar mitevelli heyetinde gérev alabilirler. Mitevelli heyet iyelerinin isimleri mitevelli heyet baskanhginca
Yiksekogretim Kuruluna bildirilir.

Mutevelli Heyet tyeligi fahridir. Ancak; Kurucu Vakif Yénetim Kurulu karari ile Mitevelli Heyet
Uyelerine toplantiya katilma yol ve huzur hakki verilebilir. Verilecek miktar bir yilda onikiyi gecmemek Uzere
katilacaklari her toplanti igin 2547 sayili Kanunun 6 nci maddesinde Yiksekégretim Genel Kurulu Gyeleri igin
ongorilen tcreti asamaz. Mitevelli heyet baskan ve Uyelerine bunun disinda herhangi bir suretle baskaca bir
6deme yapilamaz.

Mutevelli heyet, yiksekdgretim kurumunda gorevlendirilecek yodneticiler ve 6gretim elemanlari ile
diger personelin s6zlesmelerini yapar, atamalarini, 6gretim elemani digindaki personelin terfilerini ve gérevden
alinmalarini onaylar, yiiksekégretim kurumunun biitgesini kabul eder ve uygulamalari izler. Ogrencilerden
alinacak Ucretleri tespit eder. Ayrica Yuksekdgretim Kurulu’nun olumlu gérust alinmak suretiyle vakifca
hazirlanan yénetmelik hukimlerine gore diger gbrevleri yuratdr.

Mutevelli heyetin yedi kisiden az olmamak ulzere kag kisiden olusacagi, devlet memuru olabilme ve
yuksekogretim gérmus olma sartlari yaninda, baska niteliklerin aranip aranmayacagina iligkin kararlar ve
secime iligskin usul ve esaslar ile secilen veya ayrilan bagkan ve lUyeler Yiksekdgretim Kurulu'na en geg¢ bir ay
icinde bildirilir.

Mutevelli heyet kararlari usuliine uygun olarak karar defterine yazilarak bagkan ve Uyeler tarafindan
imzalanir.

Akademik organlar

Madde 21 — Vakiflarca kurulacak yiksekdgretim kurumlarindaki akademik organlar, devlet
yuksekogretim kurumlarindaki akademik organlar gibi diizenlenir ve onlarin gorevlerini yerine getirir. Bu konuda
mutevelli heyetin yetkileri saklidir.

Vakif tniversiteleri ve yuksek teknoloji enstitlilerinin yoneticisi rektor, vakif meslek yiksekokulunun
yoneticisi miidiirdiir. Rektdr ve senatonun dort yil igin sececegi bir profesér, Universitelerarasi Kurulun
ayeleridir.

Yoneticilerin atanmasi

Madde 22 — Vakif Universitesi veya yuksek teknoloji enstitlistiniin, yoneticileri olan rektorler
Yiksekogretim Kurulunun olumlu goriist alindiktan sonra mutevelli heyeti tarafindan doért yil sire ile atanir.

Vakif Universiteleri veya ylksek teknoloji enstitiileri rektorlerinin yas haddi 67 olup, 67 yastan dnce
atanmis olanlar gorev sureleri bitinceye kadar rektorliik gorevini surdirebilirler.

Vakif yiksekogretim kurumlarinin rektorleri 2547 sayilh Kanunun vakif ylksekogretim kurumlari ile
ilgili ek maddeleri ile mutevelli heyet tarafindan verilen ve Devlet universitesi rektorlerinin 2547 sayili Kanunun
vakif ylksekdgretim kurumlari ile ilgili ek maddelerine aykiri olmayan goérev ve yetkileri kullanirlar. Rektorler ve
bagimsiz vakif meslek ylksekokul mudurleri Mitevelli Heyetin kabul ettigi bltce sinirlari iginde vakif
yuksekogretim kurumunun harcama yetkilisidir (ita amiri). Rektorler harcama (ita amirligi) yetkisini, mutevelli
heyetin oluru ile uygun goérecegi dlclide dekan, enstiti miduri ve ylksekokul mudurlerine devredebilir.
Universite Yénetim Kurulunca belirlenecek miktarlarin izerindeki cari harcamalar harcama yetkilisi (ita amiri)
veya harcama yetkilisi (ita amiri) vekillerine tahakkuk amirleri tarafindan énerilir. Tahakkuk amirleri Rektor
tarafindan tayin edilir.

Vakif meslek yiiksekokulunun, yoneticileri olan okul madurleri vakif meslek ylksekokulu mutevelli
heyeti tarafindan Yuksekdgretim Kurulunun olumlu gérist alinmak suretiyle g yil stireyle atanir.

Ogretim elemanlan

Madde 23 — Ogretim elemanlarinin segimi, degerlendiriimesi, secilenlerin uygun gériilen akademik

unvanlarla gérevlendiriimeleri ve yukseltilmeleri yurarlukteki kanun ve yonetmelik hikidmlerine uyularak vakif



yiiksekogretim kurumunun yetkili akademik organlarinca yapilir. Ogretim elemanlarinin atamalarinda, devlet
yuksekogretim kurumlarindaki atamalarda aranan sartlara ilaveten vakif yiksekogretim kurumunun akademik
yénden gerekli gordtigl sartlar da aranabilir. Vakif meslek ylksekokullarinda 6zellikle uygulamali derslerde
gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinin atanmasinda calisma deneyimine sahip olmasi gozetilir.

Vakif yiksekogretim kurumlarinda gérev alacak olan akademik ve idari personelin ¢alisma esaslari
2547 sayil Kanunda devlet Universiteleri icin 6ngdrilen hikimlere tabidir. Bu personelin aylik ve diger 6zlik
haklari bakimindan ise 4857 sayili is Kanunu hiikiimleri uygulanir.
ALTINCI BOLUM

Gozetim-Denetim, Degerlendirme ve Faaliyetten Alikoyma

Gozetim-Denetim ve degerlendirme esaslari

Madde 24 — Vakif yiksekogretim kurumlarinin, denetim ve degerlendirilmeleri Yiksekdgretim
Kurulunca tespit edilen usul ve esaslara goére yurutilir.

Gozetim-Denetim

Madde 25 — Vakif yiksekogretim kurumlari Yiksekdgretim Kurulunun gézetim ve denetimi
altindadir. Bu kurumlar her ders yili sonunda Yuksekogretim Kuruluna yillik faaliyet raporu sunarlar ve
Yuksekdgretim Kurulunda bulunan diger bilgi ve belgeler de g6z énline alinarak Yuksekogretim Kurulu
Baskaninin onay ve programi gercevesinde Yiksekogretim Denetleme Kurulu tarafindan denetleme ve
degerlendirmeye tabi tutulurlar.

Vakif yiksekogretim kurumunun mitevelli heyet tarafindan onaylanan ayrintili biitgesinin bir 6rnegi ile
bitgenin uygulanmasina iliskin esaslar ve harcamaya iliskin yetkileri gosterir mutevelli heyet kararlari
Yuksekogretim Kurulu'na génderilir. Mali yil sonu gergek harcamalar yeminli mali misavirce usuliine uygun
olarak incelenip, tasdik edilir ve Yiksekdgretim Kurulu’na en ge¢ miteakip yilin Mart ayr sonuna kadar
gonderilir.

Vakif yiksekogretim kurumuna ait tasinmaz mallar yiksekogretim kurumu tizel kisiligi adina tapuya
tescil edilir, her turll arag, gereg ve demirbaslar noter tasdikli ayniyat kayit defterine kaydedilir ve kayitlar
usuliine uygun olarak muhafaza edilir.

Faaliyetten alikoyma ve kapatma

Madde 26 — Vakif yuksekdgretim kurumlarinda;

a) Kanun ve Yoénetmeligin amir hukimlerine ve tespit edilen esaslara aykiri hareket edilmesi,

b) Bu Yonetmeligin 18 inci maddesi uyarinca, egitim-6gretime baslanmasina izin verildigi halde,
Ozellikle Yonetmeligin 10 uncu maddesinde belirtilen zorunlu egitim programlarinda ve 6grenci alinacagi ilan
edilen diger programlarda egitim-6gretime baglamamasi,

c) Vakif ylksekodgretim kurumunun egitim-6gretim, yayin, danismanlik ve ticari faaliyetlerinden elde
ettigi gelirini yiksekogretim kurumunun akademik faaliyetlerini, yatinm ve cari giderlerini finanse etmekte
kullanmadiginin, bu Yénetmeligin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca kurucu vakif tarafindan
tedarik ve universiteye tahsisi taahhut edilen bina arag-gereg ve diger egitim-6gretim tesis ve malzemelerinin
temin ve tedariki icin kullanildiginin alim satim ve ihalelerde kalite, dayaniklilik, tecriibe ve fiyat kriterleri
acisindan serbest rekabet kurallarina uyulmadiginin, kurucu vakfa veya tglnci sahislara dogrudan veya dolayli
kaynak aktarildiginin tespit edilmesi,

d) Egitim-6gretime baslandiktan sonra ¢ yil gectigi halde egitim-6gretim dizeyinin bulundugu ildeki,
o ilde yoksa Yuksekdgretim Kurulunca belirlenecek en yakin ildeki, esdeger Devlet yiuksekdgretim kurumunun
egitim-6gretim ve arastirma diizeyine ulasmadigi ve bunun duzeltiimesi igin yapilan uyariya ragmen bir yil

sonunda istenilen seviyeye ulastirilamamasi,



e) Egitim-6gretimde Devletin varligi ve bagimsizligi ve milletin ve Glkenin bltlnligi ve bolinmezligi
aleyhinde faaliyette bulunulmasi Atatirk ilkeleri ve inkilaplari ile 6zellikle laiklikle bagdasmayan bir tutumun
tespit edilmesi ve/veya irk, dil, din ayrimcilidi yapiimasinin tespiti, halinde ilgili vakif Gniversitesi/ylksek teknoloji
enstitlisu veya birimi veya vakif meslek ylksekokulu Yiksekogretim Genel Kurulu karari ile faaliyetten
alikonulur ve kapatilir. Faaliyetten alikonularak kapatilan vakif Universitesi/ytksek teknoloji enstitlistiniin kurulug
kanununun yururlikten kaldiriimasi igin durum Milli Egitim Bakanhgina bildirilir.

Faaliyetten alikonan yuksekdgretim kurumunun égrencileri bu Yénetmeligin 9 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendi uyarinca belirtilen yuksekdgretim kurumunda 6grenimlerine devam ettirilirler. Kapatilan
yuksekogretim kurumunun tasinir ve tasinmaz mallarindan derslikler, her turden laboratuvarlar, kitaplar, bunlari
iceren yapillar, spor tesisleri, 6grenci yurtlari ile 6gretim elemanlari lojmanlari gibi egitim-6gretimle ilgili her tarlt
tasinmaz mal, arag-gere¢ ve malzeme ile tim ayni ve nakdi haklar devralan ylksekégretim kurumunun
mulkiyetine gecer.

YEDINCI BOLUM

Mali Hiikiimler

Kazang¢ amaci giitmeme ve gelirlerin vakiflara devredilmemesi

Madde 27 — Vakiflar kendilerine kazang saglamak amaci ile yliksekdgretim kurumu kuramazlar.
Kurulmus yiksekdgretim kurumlarindan herhangi bir suretle gelir, kazang ve hak elde edemezler. Vakif
yuksekogretim kurumunun her gesit gelirleri kurulmus bulunan yiiksekégretim kurumunda kalir ve gegici ya da
dolayh olarak dahi hig bir suretle vakif mamelekine veya hesaplarina intikal edemez.

Mali kolayliklar

Madde 28 — Vakiflarca kurulacak ylksekdgretim kurumlari 2547 sayili Kanun’un 56 nci maddesinde
yer alan mali kolayliklardan, muafiyetlerden ve istisnalardan aynen istifade ederler. Bu kurumlar emlak
vergisinden muaftirlar.

Mal varhgi

Madde 29 — Vakif yiksekogretim kurumlarinin bagis ve diger sekillerde iktisap edecekleri taginmaz
mallar, tapuda yuksekdgretim kurumlarinin tiizel kisilikleri adina tescil edilir. Vakiflar tarafindan kurulmus
yuksekdgretim kurumlarina egitim-6gretim ve arastirma tesisleri, 6gretim Uyesi lojmanlari, 6grenci yurtlari,
sosyal ve kulturel tesisler kurmak Uzere Bakanlar Kurulu karari ile hazineye veya muvafakatlari alinmak
suretiyle kamu tiizel kigilerine ait arazi ve tesisler tahsis edilebilir.

Vakif liniversitelerine veya yiiksek teknoloji enstitiilerine devlet yardimi

Madde 30 — Vakiflar tarafindan kurulmus yiksekodgretim kurumlarinin giderlerine katkida bulunmak
amaciyla; butcede yer alan 6denekle sinirli olmak tzere, ilgili vakif yliksekdgretim kurumunun miracaati,
Yiksekogretim Kurulunun goriisi ve Milli Egitim Bakanhginin teklifi Gzerine Maliye Bakanlhginca Devlet yardimi
yaplilir.

Yapilacak Devlet Yardimi: Devlet ylksekogretim kurumlarina o yil tahsis edilen toplam butce
O0deneklerinin 6rgiin 6grenci sayisina bolinmesiyle elde edilen tutarin, ilgili vakif yiksekogretim kurumunda
okuyan 6rglin 6grenci sayisiyla garpilmasi sonucu bulunulacak miktarin %30’'unu gegemez. Ancak, bu miktarin
Universitelere dagitimi; 6grenci segme ve yerlestirme sisteminde kullanilan sayisal (%50), s6zel (%20) ve esit
agirlikli (%30) puan tirlerinin parantez icinde gosterilen agirliklar uygulanarak, tniversitenin toplam orgin
ogrenci sayisina gore yapllir. Yiksekdgretim Kurulu bu oranlari yarisina kadar ylkseltmeye veya eksiltmeye
yetkilidir. En az iki yil egitim-6gretim yapmis olan vakif tniversiteleri Devlet yardimi almak amaci ile
Yuksekogretim Kurulu Baskanhgr’'na miracaat ederler.

Vakif yuksekdgretim kurumlarina Devlet yardiminin yapilabilmesi igin bu kurumlarin;



a) En az iki egitim-6gretim yilini tamamlamig olmasi,

b) Ogrencilerin en az %15'ine egitim-6gretim masraflarini karsilayacak diizeyde tam burs vermesi,

c) Ogrenci alinan her lisans programi igin, 6gretim Uyesi yetistirmek amaciyla, vakif Gniversitelerince
secilerek Yiksekogretim Kurulu tarafindan yurtigcinde veya yurtdisinda belirlenen Universitelere yerlestirilen ve
izlenen doktora 6grencilerine, kontenjani 50’ye kadar olan programlar i¢in bir 6grenciye, 50 ile 100 arasinda
olan programlar icin iki 6grenciye ve kontenjani 100’ den fazla olan programlar igin t¢ 6grenciye egitim-6gretim
ve diger masraflarini karsilayacak dlizeyde burs vermesi veya Universitelerin bu doktora 6grencilerinin sayisi
kadar, yurtdisinda yerlesik Turk uyruklu 6gretim Uyesini en az bir egitim-6gretim yili sézlesmeli tam gln
statistuinde calistirdigini Yiksekogretim Kurulu’na belgelemesi,

d) Universitelerin lisans diizeyindeki 6rgiin égretim programlarinda en az bir egitim-dgretim yili
s6zlesmeli tam glin statiistinde ¢alisan (kismi statlide gorevli, ek ders veya diger Universitelerden
gorevlendirme suretiyle calisanlar harig) 6gretim Uyesi basina dusen 6drenci sayisinin, bu esasa goére
hesaplanan tim Devlet Universitelerinin 6gretim Uyesi basina disen 6drenci sayisinin ortalamasina esit veya
daha az olmasi,

e) Universitelerarasi Kurulca gérevlendirilen komisyonca yapilacak dederlendirme sonucunda; bir
onceki yil sonu itibariyle tespit edilen taninmis bilimsel dergilerde, tniversitede en az bir egitim-6gretim yil
sOzlesmeli tam giin statlisiinde galisan (kismi statlide gorevli, ek ders veya diger Universitelerden
gorevlendirme suretiyle calisanlar harig) 6gretim Uyesi basina disen yayin sayisi bakimindan, bu esasa goére
siralanan tim Devlet Universitelerinin ilk yarisina girecek durumda olmasi,

f) Ogrenci segme ve yerlestirme sisteminde sayisal, sézel ve esit agiriga gore, Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezince o yil yerlestirilen 6rglin gretim 6grencileri arasinda ilk %5’e giren 6grenci almig olmasi
ve Universitenin 6rgiin 6gretim programlarina o yil yerlestirilen toplam 6grenci sayisi ile her bir puan tirinin
ikinci fikrada belirtilen goreceli 5nemini yansitan agirliklari dikkate alinarak yapilan degerlendirmede, bu esasa
gobre siralanan tum Devlet Universitelerinin ilk yarisina girmesi,

Sartlarindan asgari (a), (b), (c) ve (d) bentlerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Buna gore, ikinci
fikrada belirtilen miktarin;

-(@), (b), (c), (d), (e) ve (f) bentlerinde sayilan tim sartlar yerine getiren vakif yiiksekdgretim
kurumlarina tamamina kadar,

-Asgari sartlardan (a), (b), (c) ve (d) bentlerinin yani sira () veya (f) bentlerinden birini yerine getiren
vakif ylksekodgretim kurumlarina %80’ine kadar,

-Sadece asgari sartlar yerine getiren vakif yuksekogretim kurumlarina %60’ina kadar,

Devlet yardimi verilir. Asgari sartlari yerine getiremeyen vakif yiksekogretim kurumlarina Devlet
yardimi yapilmaz.

Bu Maddede belirtilen azami ve asgari diizeyler arasinda yer alan vakif yiiksekdgretim kurumlarina
yapilacak yardim miktari, Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilacak degerlendirme esas alinmak suretiyle
Maliye Bakanligi tarafindan tespit edilir. Vakif yiksekogretim kurumlarina yapilacak yardim her yilin en geg
Ekim ay1 sonuna kadar iki esit taksit halinde ddenir.

Yardim alan vakif ylksekodgretim kurumu her yil Nisan ayi sonuna kadar bir énceki yilin gelir ve
giderlerini Maliye Bakanligi, Milli Egitim Bakanhgi ile Ylksekégretim Kuruluna géndermek zorundadir.

Bu Maddenin uygulanmasiyla ilgili olarak vakif yliksekogretim kurumlarindan her tirli belge ve bilgiyi
istemeye ve gerektiginde merkez denetim elemanlari vasitasiyla denetim ve inceleme yaptirmaya Maliye
Bakanhgi yetkilidir.

Devlet yardimindan yararlanmak isteyen vakif yliksekégretim kurumlari basvurularini en geg yardim

yapilacak mali yilin 31 Mart tarihine kadar Yiksekogretim Kurulu Bagkanligina iletmek zorundadirlar. Bu stre



icerisinde muracaatta bulunmayan vakif yliksekdgretim kurumlari herhangi bir hak ve talepte bulunamazlar.

Kaynaklarin kullanimi

Madde 31 — Vakif yuksekdgretim kurumlarinin ingsaat ve her gesit alim, satim, kiralama islerinde,
mutevelli heyet tarafindan kabul edilen ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan yonetmelik hikimleri
uygulanir.

Uygulanacak hiikiimler

Madde 32 — Vakif yiksekogretim kurumlar 2547 sayilh Kanunun vakif yiksekdgretim kurumlari ile
ilgili ek Maddelerinde aksine bir hikim bulunmadigi surece 2547 sayili Kanunun butin hikimlerine uymakla
yukumladurler.

Yiirtirliikten kaldirma

Madde 33 — 10/4/1991 tarihli ve 20841 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vakif Yiksekdgretim
Kurumlari Yénetmeligi, 30/4/1991 tarihli ve 20857 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vakiflarca Kurulacak
veya Kurulmus Yiiksekégretim Kurumlarina Universite Adi Verilmesi Esaslarina iliskin Yonetmelik ile 22/5/2002
tarihli ve 24762 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vakif Meslek Yuksekokullari Yonetmeligi yururlikten
kaldiriimistir.

Gegici Madde 1 — Bu Yonetmeligin yayimindan énce kurulmus bulunan ve kurulmasi talebinde
bulunulan vakif yiiksekégretim kurumlari da bu Yénetmelik hiikiimlerine tabidir.

Gegici Madde 2 — Vakif yiiksekdgretim kurumlari bu Yénetmelikle getirilen degisikliklere uygun
olarak en geg alti ay icerisinde kendi Yonetmeliklerinde gerekli degisikligi yaparlar.

Yirtirluk

Madde 34 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurirluge girer.

Yiiriitme

Madde 35 — Bu Yonetmelik hikimlerini Yiksekogretim Kurulu Bagkani yuritar.



